Faciliter 'accés des personnes autistes au travail en milieu ordinaire

AUTISME

Péle emploi Pays de la Loire
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Avec le soutien du Centre Ressources Autisme



PARCE QUE LES PERSONNES AUTISTES
ONT AUSSI LE DROIT A LEUR PLACE
SUR LE MARCHE DU TRAVAIL,

Pole emploi propose de vous accompagner
a chaque étape clé de votre parcours d’accés
a l'emploi.

Votre conseiller Péle emploi, formé a la compréhension des
impacts de l'autisme sur la vie privée et professionnelle,
vous aidera a :

+ Définir et valider votre projet professionnel,

¥ Construire et mettre en ceuvre une formation,

+ Faciliter votre connaissance de l'entreprise,

+ Rechercher un emploi et vous préparer au recrutement.

Dés lors qu’un employeur acceptera votre candidature,
votre conseiller Pole emploi pourra solliciter un Job coach
pour vous accompagner dans votre futur emploi et vous
permettre ainsi d’intégrer une entreprise en toute sécurité.

VOUS AVEZ LA VOLONTE DE TRAVAILLER ET
D'ETRE ACCOMPAGNE(E) DANS CE SENS,
CONTACTEZ-NOUS !

Notre coordinatrice analysera votre demande,
et vous orientera selon votre situation,
vers un conseiller au plus prés de votre territoire.

02 4038 75 01

(permanence téléphonique tous les matins de Sh & 12h)

Q yvonne.janneau@pole-emploi.fr

Cette expérimentation s'adresse aux personnes
diagnostiquées autistes, avec une reconnaissance de la
qualité de travailleur handicapé (ou en cours d’obtention)
orientées en milieu ordinaire.

Expérimentation conduite par la Direction régionale de Pole emploi des Pays de la Loire, avec le
concours financier de l’Agence Régionale de Santé, de la DIRECCTE et de ’AGEFIPH, avec le soutien
du Centre Ressources Autisme des Pays de la Loire.



